学校各部门10月份主要工作完成情况及11月份工作要点
	部　门
	10月份工作要点
	10月份主要工作完成情况
	11月份工作要点

	学　校

办公室
（质量办）
	1.推进教学诊改和协调组织状态数据采集工作；
2.协助组织接受上级对学校的经济责任审计；
3.开展组织落实教育厅的常态督查工作。
	1.完成了教学诊改阶段工作；

2.协调完成状态数据采集,完成并上交了年度质量报告；
3.协调组织接受上级对学校的经济责任审计；
4.组织落实教育厅的常态督查工作。
	1.推进落实教学诊改阶段性工作。
2.协助组织接受上级对学校的经济责任审计；
3.组织落实教育厅的常态督查工作；
4.协调组织市委对在荆高校政治思想和意识形态工作调研

	组织部
(人事处)
	1.入党积极分子开班培训；

2.制定、修订教学系部(总)支部会议议事规则和党政联席会议议事规则；
3.制定2018年公开招聘工作人员实施方案并组织实施；

4.启动2019年新进人员招聘工作；

5.内部质量保证体系标准模块建设相关工作。
	1.入党积极分子开班培训；
2.制定、修订教学系部党(总)支部会议议事规则和党政联席会议议事规则；

3.组织“扶贫日”系列活动；

4.制定2018年公开招聘工作人员实施方案。
	1.入党积极分子培训及考核；
2.组织“精准扶贫”走访慰问；

3.组织党务工作培训；

4.启动2019年新进人员招聘；

5.启动2018年公开招聘工作人员工作。

	宣传部
(统战部、语委办)
	1.启动第21期普通话培训及测试报名工作；
2.组织10月教职工理论学习和中心组理论学习；

3.持续开展行政楼文化建设；

4.新闻写作与网站管理培训；

5.持续开展落实全国文明城市创建任务工作。
	1.组织完成了10月教职工理论学习和中心组理论学习；
2.组织完成了第21期普通话测试报名工作；

3.完成了中央督查组赴高校开展宗教工作督查前期准备工作；

4.完成了市委副书记来校调研汇报材料的准备工作；

5.按市创文办要求开展落实全国文明城市创建任务工作。
	1.组织11月教职工理论学习和中心组理论学习；
2.持续开展行政楼文化建设；

3.做好2018年全国中医药职业教育年会宣传工作；

4.组织第21期普通话培训及测试工作；

5.持续开展落实全国文明城市创建任务工作。

	纪委办
(监察

审计处)
	1.开展学校廉政风险排查防控工作；

2.进行监督执纪专项排查。
	1.开展了学校廉政风险排查防控工作；
2.开展了纪检监察宣传教育“十进十建”活动；

3.开展了扶贫攻坚专项检查工作。
	1.继续开展学校廉政风险排查防控工作；
2.开展监督执纪专项检查；

3.对重点领域和重点岗位人员进行廉政提醒谈话。

	
	1.对新生生活委员、社团干部进行班费及社团经费管理专题培训会；
2.做好学校消防、体育场围栏、澡堂等改造工程的预算及招标工作。
	1.完成新生生活委员、社团干部班费及社团经费管理专题培训会；
2.完成了学校消防、体育场围栏、澡堂等改造工程的预算及招标工作。
	1.做好省审计厅对我校相关领导经济责任审计的接待协调工作；
2.对学校食堂顶棚维修工程进行决算审计。

	工　会
(离退休办)
	1.上报学校妇委会成立及妇代会代表选举方案；

2.做好“重阳节”走访慰问离休干部、老领导、老同志；

3.组织开展“悦中医、悦健
  康”普及宣传中药文化活动；

4.离退休干部党支部举办党员“党日活动”。
	1.组织教职工体检；
2.开展重阳节慰问老同志活动；

3.完成“悦中医  悦健康”感悟作品

征集、上报工作。
	1.举办第十二届“忍冬杯”教职工冬季趣味运动会；
2.进一步检查校务公开工作。

	规财处
	1.向财政局主管科室核准2019年部门预算非税收入、财政补助收入及“一上”控制数；

2.完成2018年教育事业统计年报工作；

3.迎接审计厅的财务工作检查。
	1.向财政局主管科室核准2019年部门预算非税收入、财政补助收入及“一上”控制数工作；
2.完成了学生教材账务数据清理工作；

3.完成了省教育厅2018年高等及中等教育事业统计年报汇审汇总工作。
	1.配合审计厅进行经济责任审计工作；
2.完成2019年部门预算的“一下”阶段审核工作,申报2019年部门预算的“一上”工作；

3.完成固定资产补充信息录入工作；

4.申报各部门采购项目,完成2018年底招投标工作。

	教务处
	1.启动听评课、编制下学期实施性计划、教材招标工作；

2.清理学籍成绩、留级预警及组织自学考试；

3.组织申报2018年高等职业教育(专科)专业设置工作；

4.筹备2018年全国中医药职业教育年会相关工作；

5.做好状态数据平台填报工作；

6.推进教学质量工程项目建设工作；
7.组织开展实习单位的巡点、付费工作及落实《实习管理规定》；

8.做好与直属荆州市第二人民医院的校院合作办法事宜。
	1.已启动听评课、编制下学期实施性

计划、教材结算及教材招标工作；

2.完成清理学籍成绩、留级预警、自

学考试；

3.完成2019年拟招生高等职业教育(专科)专业设置工作；

4.筹备2018年全国中医药职业教育年

会相关工作；

5.完成状态数据平台填报相关工作；

6.推进教学质量工程项目建设工作；

7.开展实习单位的巡点、付费工程及贯彻落实《实习管理规定》；

8.与直属第二人民医院签订校院合作协议并推进开班事宜。
	1.举办全国中医药职业教育年会；

2.召开教学指导委员会会议；

3.做好实习生责任险及教材招标
工作；
4.推进针灸推拿、临床医学、中医

学专业国家级教学资源库建设的合作；

5.继续组织开展实习单位的巡点、

付费工作及贯彻落实《实习管理规定》；

6.推进与二所直属附院的校院合作办学事宜；

7.做好荆州市人事招考、省卫生行业职业技能鉴定考试工作。

	学工处
(团委)
	1.“安全伴我行”主题教育；
2.团学干部培训；
3.奖助学金评定，表彰先进集体和先进个人；

4.筹备第十五届大学生社团文化节活动；

5.家庭经济困难学生情况调查；

6.学生住宿信息清查、新生学生证办理；
7.2018级学生心理普查与建档。
	1.“安全伴我行”主题教育；
2.团学干部培训；

3.国庆节系列活动；

4.奖助学金评定,表彰先进集体和先进个人；

5.筹备第十五届大学生社团文化节活动；

6.家庭经济困难学生情况调查；

7.2018级学生心理普查与建档；

8.走读生、住宿信息清查、学生证办理；

9.新生“我爱我家”团体心理训练。
	1.马克思主义青年学习小组党员培训；
2.第十五届社团文化节活动；

3.“推优”工作,学习经验交流；

4.推进学生宿舍管理,评比星级文明寝室；

5.少数民族学生座谈会；

6.安全教育、重点关注学生约谈；
7.学生考勤、推进提前十分钟进班上课制度；

8.学籍资料收集整理。

	招就处
	1.开展新生问卷调查和毕业生跟踪调查；

2.做好新生入学资格复查；

3.组织2019年单招申报和技能高考报名；

4.联系各地卫计部门来校与学生签定订单培养协议；

5.开展困难毕业生就业帮扶和市场拓展。
	1.完成新生问卷调查,正在开展毕业生跟踪调查；

2.和学工处及系部共同完成新生入学资格复查；

3.完成技能高考报名资格审查,准备2019年单独招生申报工作；

4.开展基层医疗卫生单位订单培养；
5.冬季招聘会宣传,组织单位和学生报名。
	1.分析招生数据,做好招生总结；
2.和中专部共同组织2019年技能高考报名；

3.组织2019年单独招生申报及宣传；

4.筹备冬季招聘会；

5.举办第八届职业生涯规划大赛。

	继教部
	1.组织十月份自考考试；

2.组织成教生参加成人高考；

3.自考免考现场确认；

4.自考实践课考核及成绩上报；

5.召开省中医师学会继续教育分会成立大会。
	1.完成了自考考试的组织；

2.组织成教生参加了成人高考；

3.完成了自考免考现场确认；

4.上报了自考实践课考核及成绩。
	1.自学考试新生注册；

2.自考毕业办证网上申报及现场确认；

3.自考生学位申报；

4.成教教学点教学巡视。

	科技处
(产学研合作处)
	1.力争通过1-2项市级重点实验室项目；

2.修订专利申报及科技成果认定奖励等相关规章制度条款并宣教、实施；

3.做好本年度科研项目开题、结题材料的函评工作；

4.实施省级继医教项目,完成第1次培训工作；
5.做好学报更名、报备及编印工作。
	1.通过2项市级重点科研实验项目；
2.完成15人次参评“荆州市自然科学优秀成果奖”服务工作；
3.完成7项科研课题结题材料初审及报送工作；

4.根据最新系列上源文件完成科研管理规章制度修订草稿；

5.完成学报更名报审报备工作。
	1.实施学校2018年2项省级继续医学教育项目(培训)；
2.组织召开各教学单位科研管理服务工作培训会议；

3.做好2019年省级继续医学教育项目申报服务工作；

4.做好第2期《荆楚医药》(学报)的编稿审稿工作；

5.协助做好承办“2018年全国中医药教指委年会”各项服务工作。

	实　训

中　心
	1.启动听评课工作、实训室开放工作；

2.上报人才培养工作状态数据；

3.完成高校实验室信息统计上报工作；

4.完成2018年实验室建设方案与实施。
	1.启动听评课工作、实训室开放工作；
2.完成人才培养工作状态数据上报；

3.完成高校实验室信息统计上报工作；

4.完成2018年实验室建设方案与实施。
	1.本学期实验设备耗材验收；

2.实验教学常规管理工作；

3.完成医学检验技术、临床思维、临床医学专业、针推实验室、护理虚拟仿真实验项目建设采购招标开标工作。

	图书馆
(信息办)
	1.发展2018级新生读者；

2.启动读者文化节系列活动；

3.完成2018年纸质图书上架、新书通报工作；

4.完成2017-2018年人才培养工作状态数据的填报工作；

5.信息化建设项目工程施工。
	1.完成发展2018级新生读者工作；

2.举办第三届成语大赛初赛；

3.完成2018年纸质图书上架、新书通报工作；

4.完成人才培养工作状态数据的填报工作；

5.信息化建设项目工程正在进行。
	1.举办第六届读书文化节启动仪式；

2.举办第三届成语大赛决赛；

3.征订2019年报刊；

4.信息化建设项目工程施工。

	后勤处
(保卫处)
	1.落实公租房主体、配套工程验收工作；继续落实公租房分配相关工作；
2.继续办理体育场护栏、澡堂改建、校园消防系统维修政府招标工作；完成食堂升级改造刹尾相关工作；
3.进行一次安全隐患排查,开展安全知识宣讲活动,道路交通秩序整治；
4.检查并搜查管制刀具；应征入伍学生学费补偿申报。
	1.完成食堂升级改造刹尾工作；

2.全校范围内进行一次安全隐患排查；在学生中开展安全知识宣讲活动；道路交通秩序整治；

3.到寝室安全检查并搜查管制刀具；应征入伍学生学费补偿申报；整理上报应征入伍学生学费补偿；

4.登记了在校务工人员信息。
	1.继续办理公租房主体、配套工程验收等工作；落实公租房物业管理相关工作；

2.继续办理优育场护栏、澡堂改建、校园消防系统维修政府招标工作；

3.加强对食堂食品卫生的监督检查,规范操作管理程序；

4.召开全校学生安全教育大会；门禁收费系统试运行；

5.“119”消防宣传月系列活动；筹备大学生法律知识竞赛。

	公　共

基础部
	1.201-2018学年人才培养工作状态数据采集更新；

2.听评课启动、期中教学检查；

3.学术讲座及教研活动,教学质量工程项目检查推进；

4.启动大学生计算机技能比赛；筹备2018年大学生体育文化节；学生体质测试；

5.全国大学生体育舞蹈、省高校体育教师教学技能大赛、大学生英语写作比赛等竞赛训练与参赛。
	1.完成2017-2018学年人才培养工作状态数据采集更新；

2.开展听评课、期中教学检查；

3.开展学术交流、检查教学质量工程(体育)落实情况；

4.启动大学生计算机技能比赛；筹备2018年大学生体育文化节；开展学生体质测试；

5.参加全国大学生体育舞蹈、省高校体育教师教学技能竞赛、大学生英语写作比赛(湖北赛区)比赛。
	1.“弘扬高尚师德，潜心立德树人”主题演讲；

2.学生教学意见反馈、科研项目中期检查；

3.教科研活动:优质观摩课、学术讲座2次；

4.2018年体育文化节、大学生

PPT制作比赛；

5.在校大、中专学生体质测试

及数据整理。

	医　学

基础部
	1.完成人才培养状态数据更新工作；

2.实施本学期听评课活动,加强教学检查；

3.开展学术讲座,教师培训活动；

4.宣传全国中医药职业教育年会精神,征集年会论文；

5.研学教育教学理论,开展教学质量诊改。
	1.组织开展了扶贫募捐活动；

2.完成人才培养状态数据更新工作；

3.实施本学期听评课活动,开展了本部门干部培训活动；

4.针对虚拟实验室场地不足问题提出了新的建设方案；

5.研讨了参与国家临床医学专业基础医学题库建设与联考事宜。
	1.组织全体教师学习教育理论、开展廉政风险排查防控；

2.开展学术讲座,筹备第二课堂活动和期末组卷工作；

3.检查实验报告批改和平时成绩考核情况,听评课执行情况；
4.举办公开示范课,收集并反馈教学意见,开展教学研讨；

5.征集并上交职业教育年会论文。

	中医系
	1.康复教改班基础教学设施验收；骨伤教改班拜师工作；

2.刘世红创新工作室申报工作；

3.美容特色专业建设与中医笃行实验班教改推进；

4.完成新生数据录入、核对及心理普查工作；完成家庭经济困难学生认定及建档立卡学生排查；

5.开展主题班会,开展志愿者进社区服务、石首扶贫活动；

6.开展宿舍内务整顿、安全隐患排查、安全教育及示范寝室挂牌。
	1.康复钟祥教改班医院基础教学设施验收；骨伤公安教改班拜师工作；
2.刘世红创新工作室申报工作；

3.美容特色专业建设与中医笃行实验班教改推进；

4.完成新生数据录入、核对及心理普查工作；完成家庭经济困难学生认定及建档立卡学生排查；

5.开展爱国主义教育及向黄贵军等优秀志愿者学习的主题班会,开展志愿者进社区服务活动,开展石首扶贫活动；

6.开展宿舍内务整顿、安全隐患排查、安全专题教育及示范寝室挂牌。
	1.教科研项目中期检查；

2.本学期实习巡点按计划实施，下学期教学任务落实；

3.中医笃行实验班教改、美容特色专业建设、康复钟祥教改班工作推进；

4.卫健委十三五规划教材建设工作协同；

5.完成班级贫困生的核定工作及贫困生档案建立工作,开展贫困生诚信教育和正视贫困教育；

6.国家助学金和励志奖学金评定；星级文明寝室评比。

	中药系
	1.系部状态数据采集工作；

2.2017级优秀大学生评选；

3.实习巡点、毕业生跟踪调查、就业基地建设；

4.奖助学金评选；

5.召开爱国主义教育主题团日活动；

6.开展进社区、进校园志愿服务活动。
	1.完成系部状态数据采集工作；

2.完成2017级优秀大学生评选；

3.正在实施实习巡点、毕业生跟踪调查、就业基地建设；

4.完成奖助学金评选；

5.完成爱国主义教育主题团日活动；

6.完成进社区、进校园志愿服务活动。
	1.实习巡点、毕业生跟踪调查、就业基地建设；

2.校园植物普查及挂牌准备工作；
3.开展中医药文化进小学、进社区志愿服务活动；

4.开展团学干部及干事的政治思想教育与工作培训；

5.第四届菊花节的筹备工作。

	医疗系
	1.完成状态数据采集及填报；

2.启动实习巡点工作；

3.协助完成全国中医药职业教育年会工作；

4.国家奖助学金预评工作,寝室文化建设及学生干部示范寝室挂牌,入党积极分子遴选及培训；

5.“健康卫士基层行”进社区。
	1.完成状态数据填报；

2.启动实习巡点工作；

3.完成“健康卫士基层行”进社区工作对接；

4.完成国家奖助学金预评工作,寝室文化建设及学生干部示范寝室挂牌，入党积极分子遴选及培训。
	1.继续开展实习巡点工作；

2.开展学术讲座和省级继续教育工作,启动《外科学》国家级资源库建设；

3.协助完成全国中医药职业教育年会工作,全国高等职业院校临床医学技能大赛观摩学习；
4.“健康卫士基层行”实践育人活动,国家助学金评审工作,班风学风建设系列活动,大医文化讲坛第2讲。

	护理系
	1.持续开展三年行动计划任务、项目与质量工程项目建设,状态数据采集更新工作；

2.实施听评课计划、各教研室教研活动计划,学术讲座,收集教学反应；

3.组织实习巡点工作,组织学生参加省护理技能大赛；

4.18级学生档案收集整理、党团关系转接、奖助学金评定摸底；

5.团学组织纳新、学生干部培训及党校积极分子培训；

6.组织第四届仁爱文化节活动。
	1.完成状态数据采集更新工作,协助完成了虚拟护理实训室建设；

2.正在实施听评课计划,举办了2次教研活动、1场学术讲座；

3.顺利完成护理专业学生二医见习及合作办学宣讲会,训练与组织了学生参加省护理技能大赛；

4.完成了18级学生档案收集整理、党团关系转接、奖助学金评定摸底；
5.完成了团学组织纳新、第2期学生干部培训及入党积极分子培训；
6.第四届仁爱文化节开幕。
	1.持续开展三年行动计划任务、项目与质量工程项目建设,实习巡点工作；

2.举办青年教师培训，继续实施听评课计划，组织期末考试试卷。
3.开展仁爱文化节活动,启动2017级《护理学基础》等竞赛；

4.组织17级二医班的搬迁与教学,18级学生自考本科注册；

5.启动16级学生就业工作,开展15级毕业生跟踪调查；

6.举办第3期学生干部培训班和学生推优及奖助学金评定工作。

	思政课部
	1.协调安排本学期第二次道德讲堂；

2.筹备10月份主题党日活动；

3.集体备课、听评课；

4.开展“大学生思想政治教育工作问卷调查”调研工作；

5.开展系部状态数据采集工作。
	1.完成了“大学生思想政治教育工作问卷调查”的调研报告；

2.结合2018版《思想道德修养与法律基础》教材,开展了集体备课；
3.举办了本学期第二次道德讲堂；

4.完成了本部门状态数据采集工作；

5.思政课党支部赴文旅新区开展了主题党日活动。
	1.协调安排第三次道德讲堂；

2.启动了《医学伦理学》教学资源库建设；

3.集体备课、听评课教研活动；

4.围绕“大学生思想政治教育工作调研报告”进行深入研究；
5.组织大学生职业生涯规划大赛复赛及决赛；

6.联合举办第三届成语大赛。

	中专部
	1.开展“十一”校园安全全方位检查；
2.组织新生进行体检及心理健康测试；
3.完成新生学籍录取、注册及图像采集等工作；

4.启动16级学生技能高考报名前期准备工作。
	1.完成“十一”校园安全全方位检查；
2.完成新生体检及心理健康测试；

3.完成新生学籍录取、注册及图像采集等工作；

4.已启动16级学生技能高考报名前期准备工作。
	1.开展“119消防日”安全宣教及演练活动；

2.完成秋季学期国家资助评定、评审及公示工作；

3.完成2018年高考报名工作；

4.迎接全市中职学校招生及注册等检查；

5.完成中专部团学部门纳新。

	附  属医  院
	1.完成2018级新生常规体检项目、血常规及肝功能检查；

2.落实上半年公共卫生考核项目经费拨款；

3.进一步加强各项业务工作及医疗安全的管理；

4.做好“重阳节”退休老职工慰问工作。
	1.完成了2018级新生血常规、肝功能抽血及检查工作；

2.上半年公共卫生考核项目经费拨款到位；

3.重阳节召开退休老职工座谈会及慰问工作。
	1.认真落实我院全科医师岗位培训工作；按要求全科资质的医师加注全科医师执业范围注册工作；

2.做好在职职工体检工作；

3.完成新生体检结果分析及体检表整理收尾工作；

4.加强日常业务工作、医疗安全及消防工作管理。


